
ZAŠTO JE BITNO
DA IMAŠ SISTEM

FINANSIJSKE
ZAŠTITE
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Jer, ako ne brinemo o sebi — o
svom zdravlju, svom novcu, ne
stvaramo postepeno svoj sistem
finansijske zaštite — pre ili kasnije,
teret postajemo upravo onima koje
najviše volimo. 
Pritisnuti svakodnevnicom, ljubav
prema bližnjima pokazujemo samo
u dobrim vremenima. A onda vidimo
raspad porodica i duboke emotivne
lomove ukoliko dođe do gubitka
posla, preseljenja, bolesti ili smrti
člana porodice. 
Živimo u onome što zovem N.I.J.O.M.
okruženje. A to znači:
Nedostatak Informacije Je Osnov
Manipulacije!
I to se dešava svuda — u medijima,
politici, u sektoru finansijskih usluga
(bankarstvu, osiguranju, berzanskom
poslovanju itd).
Ako si NEINFORMISAN o vlastitom
zdravlju i zarađenom novcu, to
može ozbiljno da zaboli, imajući u
vidu da su posle zdravlja, finansije
najosetljiviji segment našeg života.

Zato odluke donete na bazi
kompletnih informacija
imaju manju verovatnoću da budu
pogrešne.
Ako želimo da budemo slobodni,
stabilni i dostojanstveni,
moramo izaći iz N.I.J.O.M.
okruženja.
Moramo učiti kako da napravimo
svoj SISTEM FINANSIJSKE ZAŠTITE.
Jer koje god da si struke, ako ne
napraviš čvrstu odbranu onoga što
si zaradio, onda nisi stručnjak, već
list na vetru. 
Ljubi bližnjeg svog — znači voli ga
dovoljno da ne budeš njegov teret.
Voli ga dovoljno da planiraš.
Da razmišljaš unapred.
Finansijski stabilni pojedinci čine
finansijski stabilnu porodicu. A
znamo da je porodica osnovna
ćelija svakog društva. 
LJUBAV ZNAČI ODGOVORNOST

Ljubi bližnjeg svog kao
sebe samog. BOŽJA
ZAPOVEST.
NA BESEDI NAKON LITURGIJE U JEDNOM PRELEPOM
MANASTIRU ČULA SAM FANTASTIČNO TUMAČENJE OVE
BOŽJE ZAPOVESTI, A TO JE DA NESEBIČNA LJUBAV I BRIGA
ZA BLIŽNJE ZNAČI I DA DRUGIMA NE BUDEMO NA TERETU.
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Danas smo zatrpani informacijama o potrebi stvaranja
pasivne zarade na bazi postepenog, dugoročnog investiranja
u razne investicione fondove, indeks fondove poput
S&P500, USA 100, USA 30 i druge ETF – ove, akcije
kompanija, obveznice raznih država, kupovinu investicionog
zlata, kriptovaluta, nekretnina itd. – sve su to veoma
popularne teme. 

I dobro je da ih ima, jer je su takve informacije potrebne
ljudima na ovim prostorima gde postoje nerazvijena
finansijska tržišta i malo saznanja o raznim načinima
investiranja slobodnih novčanih sredstava.

Da li imate obezbeđen novčani fond KOJI BI omogućio da
ŽIVITE GODINU DANA bez redovnih prihoda, a da ne brinete
da li ćete imati za hranu, da li će vam “iseći” struju, otkazati
internet, uslugu mobilne telefonije , da li ćeto dobiti
opomenu i strahovati da izvršitelj ne popiše stvari u stanu
zbog neizmirenih komunalnih dažbina i rata za kredit.

Postaviću vam jedno pitanje na koje svako
ISKRENO U SEBI treba da odgovori.

Da li imate novčani fond dovoljan da
preživite godinu dana bez posla?
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A onda… zove klijent iz jedne od
banaka u kojima sam radila i upućuje
pitanje da li mogu da pronađem
najbolju ponudu gotovinskog kredita u
dinarskoj protivvrednosti od 30.000
Eur koji je potreban njegovom kreditno
sposobnom rođaku starosti 40 godina
za operaciju kancera u Turskoj.
Zamislite bolesnog, operisanog čoveka
koji od smanjene plate (jer će biti na
dužem bolovanju) plaća veliku ratu
kredita. Gde su ostali troškovi koje će
imati u toku lečenja i plus troškovi
života porodice! 💡
Sa druge strane, vlasnik jedne IT
kompanije mi je ispričao da se HR-u
njegove firme nedavno, molbom za
posao, u vrlo kratkom roku, obratilo
preko 200 programera druge IT
kompanije, koji su sms porukom
obavešteni da ostaju bez posla iz
objektivnih razloga. Većina njih je, kako
mi je rekao, na razgovoru za posao
imala ponašanje kao da je smak sveta,
kao da nemaju rezervni novčani fond i
kao da do tada nisu ostvarivali, za naše
uslove, visoke zarade. 
TAKAV STAV ih, nažalost, u periodu
odmah nakon gubitka posla, NIJE
DOVEO DO NOVOG POSLA. 3

Postavlja se pitanje
zašto se malo govori
o FINANSIJSKOJ
ZAŠTITI ?

Isto je i sa onima koji rade u
“sigurnim” KORPORACIJAMA,
JAVNIM PREDUZEĆIMA,
USTANOVAMA, BANKAMA,
OSIGURAVAJUĆIM
KOMPANIJAMA, IT FIRMAMA, ITD. 
Dan pre — dobra plata, bonusi,
biznis kartice, službena vozila. 
Dan posle — mejl o otkazu. 
Nije pitanje koliko zarađuješ.
PITANJE JE KOLIKO SI SPREMAN
KADA KRENE NIZBRDO! 



Bankoosiguranje za Tebe!
Mentor: Dr. Nevenka Vojvodić Miljković
www.bankoosiguranjezatebe.com
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